COMUNE DI AOSTA
UFFICIO SPORT
PIAZZA E. CHANOUX, 1
11100 AOSTA

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Dichiarazioni sostitutive di certificazioni o sostitutive di atto di notorieta
(artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e ss. mm. e i.)

Oggetto: manifestazione di interesse per la partecipazione alla procedura di co-progettazione con Enti
del Terzo Settore del servizio di gestione degli impianti sportivi Palestra Avis (Palestra del basket) e
Campo Polivalente di proprieta del Comune di Aosta

1l sottoscritto nato a il R

sede legale nel Comune di , CAP ,  Via/Piazza

, in qualita di (carica sociale) autorizzato

a rappresentare legalmente il seguente soggetto giuridico (inserire denominazione e ragione sociale):

sede legale

sede operativa

numero di telefono n. fax

posta elettronica

codice fiscale

partita IVA

INDIRIZZO AL QUALE INVIARE LE COMUNICAZIONI

- DOMICILIO ELETTO PRESSO IL QUALE RICEVERE LE COMUNICAZIONI TRAMITE
EVENTUALE RACCOMANDATA CON AVVISO DI RICEVIMENTO O MEDIANTE
NOTIFICAZIONE:

- INDIRIZZO DI PEC (POSTA ELETTRONICA CERTIFICATA

- INDIRIZZO DI POSTA ELETTRONICA
-REFERENTE PER LA PROCEDURA: COGNOME E NOME

DATI GENERALI

RAGIONE/DENOMINAZIONE SOCIALE E FORMA GIURIDICA:
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ISCRIZIONE AL REGISTRO IMPRESE DELLA C.C.I.A.A.

DI

PER LA SEGUENTE ATTIVITA

N. DI ISCRIZIONE , DATA DI ISCRIZIONE
N. ISCRIZIONE AL RUNTS , DATA DI ISCRIZIONE
FORMA GIURIDICA

(in caso di imprese straniere aventi sede in uno stato diverso dallltalia, presentare certificato
equipollente o dichiarazione giurata)

e CHE LE PERSONE DELEGATE A RAPPRESENTARE ED IMPEGNARE LEGALMENTE
IL SOGGETTO SONO:

NOME E COGNOME QUALIFICA DATA E LUOGO DI RESIDENZA
NASCITA

CHIEDE

DI PARTECIPARE ALLA PROCEDURA PER LA CO-PROGETTAZIONE
o COME SINGOLO
OPPURE
0 COME MANDATARIA/CONSORZIATA CAPOGRUPPO
OPPURE
OCOME MANDANTE del raggruppamento:
Gia costituito come da contratto di mandato collettivo speciale e dalla procura di cui all’atto pubblico
in data n. di repertorio ricevuto dal notaio Dr.

o da scrittura privata autentica registrata a
il al n.

OPPURE
da costituirsi tra i seguenti soggetti:

DENOMINAZIONE/RAGIONE SOCIALE
MANDANTARIA (o CONSORZIATA
CAPOGRUPPO)




DENOMINAZIONE/RAGIONE SOCIALE
MANDANTE (0 CONSORZIATA)

DENOMINAZIONE/RAGIONE SOCIALE
MANDANTE (0 CONSORZIATA)

DENOMINAZIONE/RAGIONE SOCIALE
MANDANTE (0 CONSORZIATA)

e possiede i requisiti speciali richiesti nell’avviso pubblico, cosi come infra meglio dettagliato
Oppure:

Che i soggetti del raggruppamento possiedono i requisiti speciali richiesti nell’avviso pubblico, cosi
come infra meglio dettagliato.

Che in caso di selezione il sottoscritto partecipante si impegna a conferire mandato collettivo
speciale con rappresentanza a (indicare la
denominazione del soggetto giuridico qualificato come mandatario), il quale stipulera il contratto in
nome e per conto proprio e dei mandanti.

OPPURE
SOLO PER CONSORZI
o consorzio formato dalle seguenti imprese: (ndicare ragione sociale e sede di tutti i soggetti facenti parte del
Consorgio):

DATI RELATIVI A CIASCUNO DEI SOGGETTI SOPRA INDICATI
DENOMINAZIONE/RAGIONE SOCIALE |SEDE LEGALE | LEGALI RAPPRESENTANTI
(dati anagrafici)

e, consapevole della responsabilita penale in cui incorre chi sottoscrive dichiarazioni mendaci
e delle relative sanzioni penali di cui all’art. 76 del D.PR. n. 445/2000 nonché delle
conseguenze amministrative di decadenza dai benefici eventualmente conseguiti dal
provvedimento emanato dichiara ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 che i fatti, stati e qualita
riportati nei successivi paragrafi corrispondono a verita

DICHIARA AI SENSI E PER GLI EFFETTI DEL D. LGS. 159/2011

1. le generalita complete di tutti i componenti in relazione a coloro che ricoprono cariche all'interno
dell’Operatore ovvero:

2. le generalita complete del direttore tecnico/direttoti tecnici ove previsto:




3. elenco componenti organo di vigilanza di cui al D. Lgs. 231/2001, completo di generalita, ove
previsto:

4. in caso di societa consortili o di consorzi oltre a quanto sopra, indicazione di ciascuno dei consorziati
che nei consorzi e nelle societa consortili detenga una partecipazione superiore al 10% oppure detenga
una partecipazione inferiore al 10% e che abbia stipulato un patto parasociale riferibile ad una
partecipazione pari o superiore al 10% ed ai soci o consorziati per conto dei quali le societa consortili o
1 consorzi operino in modo esclusivo nei confronti della PA.:

DICHIARA INOLTRE:
REQUISITI DI ORDINE GENERALE

di non trovarsi in nessuna delle situazioni motivo di esclusione previste dall’art. 94 e ss. del D.
Lgs. 36/2023 e s.m.i.:

Che non ¢ stata pronunciata sentenza di condanna passata in giudicato, oppure decreto penale di
condanna divenuto irrevocabile per uno dei seguenti reati:

a) Delitti consumati o tentati, di cui agli articoli 416 e 416-bis del codice penale ovvero delitti
commessi avvalendosi delle condizioni previste dal predetto articolo 416-bis ovvero al fine di
agevolare D'attivita delle associazioni previste dallo stesso articolo 74 del Decreto del Presidente
della Repubblica 9 ottobre 1990, n. 309, dall’art. 291-quater del decreto del Presidente della
Repubblica 23 gennaio 1973, n. 43 e dall'articolo 452-quaterdieces del codice penale, in quanto
riconducibili alla partecipazione a un'organizzazione criminale, quale definita all'articolo 2 della
decisione quadro 2008/841/GAI del Consiglio dell’'Unione europea, del 24 ottobre 2008;

b) Delitti, consumati o tentati, di cui agli articoli 317, 318, 319, 319-ter, 319-quater, 320, 321, 322,
322-bis, 346-bis, 353, 353-bis, 354, 355 e 356 del Codice penale nonché all’art. 2635 del Codice
civile;

c) false comunicazioni sociali di cui agli articoli 2621 e 2622 del codice civile;

d) Frode ai sensi dell’articolo 1 della convenzione relativa alla tutela degli interessi finanziari delle
Comunita europee;

e) Delitti, consumati o tentati, commessi con finalita di terrorismo, anche internazionale, e di
eversione dell’ordine costituzionale reati terroristici o reati connessi alle attivita terroristiche;

f) Delitti di cui agli articoli 648-bis, 648-ter e 648-ter.1 del Codice penale, riciclaggio di proventi di
attivita criminose o finanziamento del terrorismo, quali definiti dall’art. n. 1 del decreto
legislativo 22 giugno 2007, n. 109 e successive modificazioni;

@) Sfruttamento del lavoro minorile e altre forme di tratta di esseri umani definite con il decreto
legislativo 4 marzo 2014, n. 24;

h) Ogni altro delitto da cui derivi, quale pena accessoria, I'incapacita di contrattare con la pubblica
amministrazione;

nei confronti di:

del titolare o Direttore Tecnico, se si tratta di impresa individuale;
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° del socio amministratore, dei soci o del direttore tecnico, se si tratta di societa in nome

collettivo;

o dei soci accomandatari o del direttore tecnico, se si tratta di societa in accomandita semplice;

. dei membri del Consiglio di Amministrazione cui sia stata conferita la legale rappresentanza, ivi
compresi gli institori e 1 procuratori generali;

o dei componenti degli organi con poteri di direzione o di vigilanza o dei soggetti muniti di poteri
di rappresentanza, di direzione o di controllo, del direttore tecnico o del socio unico o
dell’amministratore di fatto;

Che non sussistono cause di decadenza, sospensione o divieto previste dall’art. 67 del decreto legislativo
6 settembre 2011, n. 159 o di un tentativo di infiltrazione mafiosa di cui all’art. 84, comma 4, del
medesimo decreto. Resta fermo quanto previsto dagli art. 88, comma 4 bis, e 92, commi 2 e 3, del
decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 159, con riferimento rispettivamente alle condizioni antimafia e
alle informazioni antimafia.

Che non sussistano gravi violazioni, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al
pagamento delle imposte e tasse o dei contributi previdenziali, secondo la legislazione italiana o quella
dello Stato in cui sono stabiliti. Costituiscono gravi violazioni quelle che comportano un omesso
pagamento di imposte e tasse superiore all'importo di cui all’ articolo 48 — bis, commi 1 e 2 — bis del
decreto del Presidente della Repubblica 29 settembre 1973, n. 602. Costituiscono violazioni
definitivamente accertate quelle contenute in sentenze o atti amministrativi non piu soggetti ad
impugnazione.

Costituiscono gravi violagioni in materia contributiva e previdenziale quelle ostative al rilascio del documento unico di
regolarita contributiva (DURC), di cui all’art. 8 del decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali
30/01/2015, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 125 del 1° gingno 2015.

Indicare I’Agenzia delle Entrate alla quale rivolgersi ai fini della predetta verifica ovvero:
Ufficio Indirizzo CAP Citta Fax Telefono

Che non sussistono cause di conflitto di interessi ai sensi dell’art. 16, comma 2 D. Lgs 36/2023 non
diversamente risolvibile;

Che non sussistono sanzioni interdittive di cui all’art. 9 comma 2 lettera c) del decreto legislativo 8
giugno 2001, n. 231 o ad altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la pubblica
amministrazione, compresi 1 provvedimenti interdettivi di cui all’art. 14 del decreto legislativo 9 aprile
2008 n. 81:

Che non sussiste stato di liquidazione giudiziale, di liquidazione coatta, di concordato preventivo, fermo
restando quanto previsto dall’articolo 95 del codice della crisi di impresa e dell'insolvenza, di cui al
decreto legislativo 12 gennaio 2019, n. 14, dall’articolo 186-bis, comma 5, del regio decreto 16 marzo
1942, n. 267 e dall'articolo 124 del presente codice.

Che non ¢ stato violato il divieto di intestazione fiduciaria di cui all’art. 17 della legge 19 marzo 1990 n.
55;

Che ¢ in regola con i requisiti previsti dall’art. 17 della Legge 12 marzo 1999, n. 68;
® el caso in cui il soggetto sia stato vittima dei reati previsti e puniti dagli articoli 317 ¢ 629 del Codice penale
aggravati ai sensi dell'articolo 7 del decreto-legge 13 maggio 1991 n. 152 convertito con modificazion: dalla
legge 12 Iuglio 1991 n. 203:
di aver denunciato 1 fatti all’autorita giudiziaria, salvo che ricorrano i casi previsti dall’art. 4
primo comma, della legge 24 novembre 1981 n. 689;



- di non aver commesso gravi infrazioni, debitamente accertate, con qualunque mezzo adeguato, alle
norme in materia di salute e di sicurezza sul lavoro nonché agli obblighi in materia ambientale, sociale e
del lavoro stabiliti dalla normativa europea e nazionale, dai contratti collettivi o dalle disposizioni
internazionali elencate nell’allegato X alla direttiva 2014/24/UE del Patlamento europeo e del
Consiglio del 26 febbraio 2014;

- che il soggetto non si trova rispetto ad un altro partecipante alla medesima procedura, in una
situazione di controllo di cui all’articolo 2359 del Codice civile o in una qualsiasi relazione, anche di
fatto, per cui l'offerta si possa ritenere imputabile ad un unico centro decisionale a cagione di accordi
intercorsi con altri partecipanti e ha formulato il progetto e il piano economico-gestionale
autonomamente;

DICHIARA INOLTRE

- di avvalersi nello svolgimento delle attivita oggetto del presente avviso anche delle prestazioni
personali, volontarie e gratuite dei propri aderenti;

- di avere preso integrale ed accurata visione e di accettare senza condizione o riserva alcuna le norme
contenute nell’Avviso di indizione di istruttoria di co-progettazione e negli altri documenti messi a
disposizione del’Amministrazione comunale;

- di possedere i requisiti richiesti dall’avviso pubblico in oggetto;

- di accettare di partecipare al tavolo di co-progettazione alle condizioni riportate nell’avviso;

- di non aver subito fino ad oggi risoluzioni anticipate per contratti stipulati con enti pubblici;

- di essere consapevole che, qualora fosse accertata la non veridicita del contenuto della presente
dichiarazione, il concorrente sara escluso dalla presente selezione per la quale la dichiarazione ¢ stata
rilasciata o, nel caso risultasse aggiudicataria provvisoria, decadra dalla aggiudicazione medesima, e se
fosse gia stato stipulato il contratto, esso stesso sara risolto di diritto;

- di osservate le norme sulla sicurezza sui luoghi di lavoro (ex D. Lgs. 81/2008) nonché di essere in
possesso dei requisiti obbligatori previsti dalla normativa vigente, ed in particolare:

INAIL SEDE DI NUMERO DI POSIZIONE

INPS SEDE DI NUMERO DI POSIZIONE

n. addetti al presente contratto

Settore di appartenenza del
CCNL

- di non essere oggetto di provvedimenti di sospensione o interdettivi di cui all’art.14 del D. Lgs.
81/2008;
- ai fini della partecipazione dichiara inoltre:
e di manlevare sin d’ora PAmministrazione procedente da eventuali responsabilita correlate alla
partecipazione al Tavolo di co-progettazione;
e di rinunciare ad ogni pretesa in relazione alla proprieta intellettuale del materiale e dei contributi
progettuali prodotti al Tavolo di co-progettazione;
e di impegnarsi a garantire la riservatezza in ordine alle informazioni, alla documentazione e a
quant’altro venga a conoscenza nel corso del procedimento

REQUISITI SPECIALI

CAPACITA’ TECNICO-PROFESSIONALE



- di avere esperienza nel campo della conduzione di servizi e progetti nel settore dello Sport o delle
politiche giovanili, comprovata da una relazione illustrativa che si allega.

Data

FIRMA DEL LEGALE RAPPRESENTANTE
Ai sensi dell’art.38, comma 3 del D.L.R. n. 445/2000, per la validita della presente istanza deve essere allegata copia

fotostatica del documento di identita del sottoscrittore. Pertanto, non e necessaria la autenticazione della sottoscrizione.
Nel caso in cui la firma sociale sia stabilita in maniera conginnta, la sottoscrizione del presente modello deve essere
¢ffettuata, a pena di esclusione, da tutti i legali rappresentanti dei membri dell’aggregazione. In tal caso le copie dei
documenti di identita, allegate in lnogo della antentica delle sottoscrizioni, dovranno essere presentate per tutti i firmatari.
17 sottoscrittore, in caso di falsita o dichiarazione mendace, é sottoposto alle sanzioni penali di cui all’'art.76 del D.P.R. n.
445/2000.

Allegati alla domanda:

- fotocopia del documento di identita del rappresentante legale sottoscrittore ai sensi del combinato
disposto degli artt. 38 e 46 del DPR n. 445/2000;

- relazione illustrativa e/o altra documentazione idonea ai fini della valutazione della candidatura.



